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e Editorial

filaene b\ [\ Editorial

Revista FRIGO-CLIMA isi continua aparitia intr-o penoada mai
buna, cu programe de actiuni ale PFACR si ale AGFR mai clare,
menite sa sprijine specialistii si fimele care lucreaza in domeniul
frigului si aerului conditionat. Se poate aprecia ¢ piata frigului si
aerului conditionat in Romania a cunoscut o dezvoltare notabila
in 2007 fata de 2006, atat in privinta aerului conditionat pentru
sectorul rezidential si sectorul social cultural (hoteluri, sali de
birouri), cat si pentru frigul industrial. Aceasta dezvoltare a fost
datorata in primul rand dezvoltirii economiei Roméniei, dar si
conditilor climatice favorabile aerului conditionat din acest an.
Intrarea Romaniei in Uniunea Europeana impune o actiune mai
sustinutd pentru pregatirea firmelor de frig si aer conditionat
romanesti de a face fata normelor europene si provocarilor cu
care se vor confrunta in activitatea lor. Dacé pana in prezent
fimele de specialitate au acceptat formal propunerile conducerii
patronatului de certificare a specialigtilor si a fimelor, incepand
cu anul 2008, din luna iulie, lipsa certificarii va conduce la
marginalizarea sau chiar eliminarea lor de pe piata muncii. Avand
in vedere acest lucru, conducerea patronatului, impreund cu
a AGFR, a gandit o strategie pentru pregatirea si certificarea
firmelor si a specialistilor. Astfel, pe baza contractului intemational
referitor la Codul Bunelor Practici, coordonat de prof.dr.ing.
Gratiela Tarlea, propunerile de pregétire a specialigtilor si a firmelor
pentru actiunea de certificare, sub indrumarea Ministerului
Mediului si Dezvoltani Durabile, se afla in fazd avansata. Pe
aceeasi linie se inscriu si masurile referitoare la testarea si
certificarea sistemelor de calitate si a produselor conform
standardelor europene, ca si auditarea energetica a cladirilor si
instalatiilor aferente etc.

Activitatea tehnica si de vanzari a firmelor de frig si aer
conditionat din Romania a inceput sub auspicii favorabile, marea
majoritate a acestora avand programe de lucru in vitor definitivate
pe o perioada de mai multi ani. Demn de subliniat este faptul ca
pe piata romaneasca sunt solicitate solutii modeme ecologice,
de incalzire, ventilatii, aer conditionat si frig, precum si solutii cu
surse regenerabile de energie (solard, geotermald), pompe de
caldura. Utilizarea solutiilor ecologice sub aspectul energetic si
economic este stimulata si de actiunea ce se desfasoara pe plan
national, de implementare a normelor europene de auditare
energeticd — normelor EPBD.

in numarul de fata al revistei se continua politica editoriala de
prezentare si sustinere a companiilor de frig, aer conditionat si
incalziri din Romania, fiind expuse articole tehnice, prezentari de
echipamente si instalatii realizate de firme, membre ale PFACR.

Sunt prezentate de asemenea evenimente din viata intemationald de frig si aer conditionat (conferintele ASHRAE,
conferintele REHVA, congresul mondial al IR etc.) si evenimente inteme, precum sedintele ASHRAE DANUBE CHAPTER,
conferintele organizate de PFACR si AGFR cu prilejul targurilor ROMEXPO, conferinta de la Sinaia. Nu putem incheia
editorialul fara a semnala sprijinul acordat de Autoritatea Nafionala a Cercetarii Stiintifice si de Editura AGIR in aparitia
acestui numar.

Prof. dr. ing. Florea CHIRLAC
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« Conferinta de iarna a ASHRAE

in perioada 27-31 ianuarie 2007 s-au desfasurat
in orasul DALLAS-USA lucrarile Conferintei de larna
a ASHRAE si a fost organizata cu acest prilej si AHR
EXPO pentru HVAC&R.

La lucrarile conferintei au fost prezenti peste 1000
de specialisti care au participat cu comunicari
stiintifice Tn sectiuni, simpozioane, forumuri,
seminarii, sesiuni, postere. A fost organizat un stand
cu carti, standarde, volume ale conferintelor,
materiale informative de inaltd calitate profesional-
stiintifica.

La Expozitie au participat peste 3500 de firme,
evidentiindu-se cu acest prilej calitatea deosebitd a
exponatelor, legate cu precadere de noutati
referitoare la echipamente performante de
automatizare si control al cladirilor inteligente, la
software pentru proiectarea optimizata a sistemelor
de incélzire, climatizare si frig.

In carul adunarii Societatilor Asociate ale
ASHRAE s-au stabilit masuri de crestere a
cooperarii intre societati, organizarea de manifestari
comune, finantarea de catre ASHRAE a unor
activitati de cercetare ale studentilor si tinerilor
cercetatori. Domnul prof. dr. ing. Florea Chiriac,
presedintele AGFR, a primit calitatea de FELLOW
pentru activitatea sa profesional-stiintifica.

* Conferinta Nationala ARACO

in ziua de 22 martie 2007 s-a desfasurat la Sinaia
Conferinta ARACO (Asociatia patronald a construc-
torilor), la care PFACR este patronat asociat.
Conferinta s-a bucurat de prezenta reprezentantilor
firmelor de constructii si instalatii precum si a
reprezentantilor MTCT, sindicatelor etc.

Conferinta a constituit ocazia unei dezbateri largi
a principalelor probleme cu care se confrunta
domeniul constructiilor si instalatiilor, precum : criza
fortei de munca in constructii ; certificarea calificarii
profesionale a intreprinderilor de constructii ; actiuni
in domeniul social si formare profesionald;
organizarea companiilor de constructii si instalatii in
CLUSTERE etc.

In aceasta conferinta nationala a fost ales si noul
Consiliu Central, din care face parte si prof.dr.ing.
Florea Chiriac — reprezentant al PFACR.

« Conferintele Instalatii pentru Constructii si
Confortul Ambiental si ASHRAE DANUEBE
CHAPTER

In pericada 28-29 martie 2007 s-a desfasurat la
Timisoara conferinta nationald cu participare
internationald ,Instalatii pentru Constructii si
Confortul Ambiental”. Cu acest prilej s-a desfasurat
si conferinta anualda a ,ASHRAE DANUBE
CHAPTER, alegandu-se un nou Board, alcatuit din:

17° - 21" of April 2007

137 adition

Comfort at All Degrees
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The exhibition will take place concouwrrently with 1) EI.I m
COMNSTRUCT EXPOD ANTREP
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President: Prof.dr.ing. Adrian Retezatu (Romania);
President elect: Ing. Zivojin FPerisic (Serbia);, Vice-
President. Prof.ing. Robert Gavriliuc (Romania);
Secretary: Dr.ing. loan Silviu Dobogi (Romania);
Assoc.Secretary: Dr.ing. Sfefan Duna (Romania);
Treasurer: Ing. Bratislav Blagojevic (Serbia).
Members: Prof.dr.ing. Marija Toclorovic (Serbia);
Prof.ing. Gratiela Tdrlea (Romania); Prof.ing. Zoltan
Magyar (Ungaria); Prof.ing. Laszlo Banhidi
(Ungaria).

* Conferinta ,,Tehnologia racirii cu amoniac
pentru astazi si maine"

in perioada 19-21 aprilie 2007 s-a desfasurat
conferinta citatd mai sus, in localitatea turistica
JOHRID® din Republica Macedonia, sub egida
Institutului International al Frigului (HR-HF),
manifestare devenitd deja cunoscutd pe plan
mondial, prin termaticd si continutul comunicarilor
prezentate gi prin personalitatile care participa la
aceasta.

* Conferinta ,CRIOGENIA 2008"

In perioada 24-27 aprilie a.c. s-a desfasurat in
Praga-Cehia conferinta devenita traditionala prin
nivelul sau tehnico-stiintific deosebit de ridicat.
Conferinta este organizatd sub egida HR.
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* Conferinta a Xll-a Europeana ,Inovarea tehno-
logica in Aer Conditionat si Frigul Industrial”

In perioada 8-9 iunie 2007 s-a desfasurat la
Politehnica din Milano-Italia cea de a-Xll-a
Conferintda Europeana, care a dezbatut teme
precum: Energia gi Mediul Inconjurator, Agenti
Frigorifici Noi, Reglementari Europene si Instalatii
Noi si Tn Lantul Frigorific. La conferintd au fost
prezente personalitati ale stiintei si tehnicii mondiale,
ale institutiilor internationale.

» Congresul Mondial REHVA-CLIMA 2007

La inceputul verii acestui an, intre 10 si 14 iunie
a avut loc la Helsinki, in Finlanda, cea de a 9-a editie
a CONGRESULUI MONDIAL ,CLIMA 2007" al
REHEVA (Federatia Societétilor Europene de Incélziri
si Aer Conditionat). Seria acestor manifestari si-a
propus inca de la debut, In 1977, la Milano-ltalia, sa
contribuie la transpunerea in practicd a rezultatelor
cercetérii in domeniul instalatiilor si echipamentelor
pentru cladiri de naltd eficientd energetica si la
intensificarea schimbului de informatii intre tarile cu
experiente diferite Tn ingineria acestor sisteme.
Congresul de la Helsinki a fost orientat in principal pe
proiectarea, realizarea practicd si mentinerea unui
climat interior sadnatos si productiv, cu o utilizare
rationald a energiei. Insusi titiul Congresului ,Confortul
interior” a reflectat acest obiectiv.

Manifestarea s-a bucurat de un interes larg din
partea specialistilor din toatd lumea: peste 460 de
lucrari, avand autori din 50 de tari, au fost selectionate
i sustinute n 30 sesiuni orientate dupa urmatoarele
tematici: A* Climat interior s&natos si productiv; B*
Utilizarea energiei durabile in cladiri; C* Proiectarea
$i managementul inteligent al cladirilor; D* Sistemele
de incalzire/racire eficiente energetic.

Un alt obiectiv important al Congresului a fost
realizarea unui schimb fructuos de idei si informatii
intre oamenii de stiinta, proiectanti si producatori de
echipamente, contributie de seama in indeplinirea
lui avand si cele 20 de workshops organizate pe
parcursul manifestarii.

Semnaldm cu bucurie faptul c& Romania a avut
0 prezenta remarcata la acest congres, materializata
prin participarea in Comitetul Stiintific Internatioal
(prof. dr. ing. Florea Chiriac) si sustinerea a 12 lucréri
in sesiunile orale sau postere, din care sase au apartinut
cadrelor didactice ale Catedrei de termotehnica si
patru, celor ale Catedrei de instalatii ale Facultatii
de Instalatii din cadrul Universitatii Tehnice de
Constructii Bucuresti. In semn de recunoastere a
contributiei gcolii superioare tehnice roméanesti la
dezvoltarea domeniului instalatiilor si echipamentelor
destinate asigurarii climatului interior din cladiri, in
biroul de conducere al REHVA a fost ales dI. dr. ing.
fonitd DOBOSI de la Universitatea din Timisoara.

Presedintele in exercitiu al REHVA, dl. Mika
HALTTUNEN, va preda stafeta in 2009, la a 10-a
editie a Congresului CLIMA din ANTALYA- Turcia,
domnului Francis ALLARD (Franta).

* Congresul anual ASHRAE

Intre 23 si 27 iunie 2007 s-a desfasurat la Long
Beach- California, SUA, Congresul anual al
ASHRAE (SOCIETATEA INGINERILOR
AMERICANI PENTRU INCALZIRI, FRIG S| AER
CONDITIONAT). Au fost prezenti aproape 2000
participanti din peste 70 de tari si au fost prezentate
comunicari in 80 de seminarii, 10 simpozioane, 14
forumuri si sesiuni de postere, in numar de peste
600.

Tematica lucrédrilor a fost deosebit de
complexa si interesanta, pornind de la notiuni
fundamentale, procese si tehnologii frigorifice,
de incdlzire si de aer conditionat, sisteme
constructive si echipamente, aplicatii, business
si management. Conducerea ASHRAE aleasa
cuprinde pe: Presedinte: Kent W. PETERSON, PE;
Presedinte Elect: William A. HARRISON; Trezorier:
Gordon V.R. HOLNESS, PE.

* Congresul International de Frig editia a XXll-a

Intre 21 si 26 august 2007 s-a desfasurat la
Beijing-China, cel de-al 22-lea Congres International
de Frig. Au participat 1308 reprezentanti din 55 de
téri si au fost prezentate 876 de lucrari stiintifice din
tehnologie frigului i aplicatiile sale.

Motto-ul Congresului a fost ,Frigul creeazé
viitorul” si din lucrarile prezentate si care au produs
cel mai mare interes se pot cita:

— Noi cercetéri in domeniul agentilor frigorifici
naturali, cu deosebire in utilizarea dioxidului de
carbon CO, (componente pentru sisteme cu CO,
cicluri frigorifice in cascadad sau transcritice,
utilizarea CO, ca agent secundar sau inter-
mediar).

— Cresterea eficientei sistemelor frigorifice
(cercetédri in domeniul compresoarelor, optimi-
zarea transferului de caldura, schimbatoare de
caldurd cu mini si macrocanale, substante cu
schimbare de stare etc.).

— Tendite noi in aerul conditionat (calitatea
aerului interior, confortul termic, etc.) in
domeniul pompelor de cilduré, tehnologiilor cu
absorbtie in domeniul criogeniei, al lichefierii
gazelor si al separarii gazelor.

Conducerea noud a |IR-IIF, aleasa la congres,
este urmatoarea: Prof. Hank van der REE
(Olanda), presedintele Conferintei Generale; Prof.
loachim Paul (Danemarca), presedinte.
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* Conferinta ,,Agenti frigorifici naturali*

In perioada 7-10 septembrie 2007 s-a desfasurat
in Copenhaga-Danemarca cea de a Vlll-a Conferinta
.Gustav Lorentzen" Agenti frigorifici naturali.
Conferinta este organizata sub egida HR.

« Conferinta Internationala de Frig si Aer
Conditionat

intre 21 si 23 noiembrie 2007 s-a desfasurat la
Hannovra Conferinta internationald de frig si aer
coditionat. Au fost prezenti peste 600 participanti,
cu precadere din Germania. Au fost prezentate 106
lucrari in 19 sectiuni, precum: criogenie; racire
solara; tehnologia de constructie a compresoarelor,
frigului in supermarketuri; tehnici de acumulare de
frig prin utilizarea caldurii latente; schimbatoare de
caldurd; frig industrial; eficienta energetica,
procesele cu CO,; tehnica pompelor de caldura;
procese cu absorbtie; climatizarea automobilelor;
confortul in spatii intericare.

» Conferinta AlIR- Asociatia Inginerilor de
Instalatii din Romania

intre 17 si 20 octombrie 2007 s-a desfasurat la
Sinaia cea de-a 42-a Coferintd de Instalatii, cu
genericul ,Cresterea Performantei Energetice a
Cladirilor si a Instalatiilor Aferente”. La lucrarile
conferintei au participat peste 300 persoane, din
care 8 persoane au fost invitati straini. Cu acest prilej
s-a desfagurat si ,ASHRAE DANUBE CHAPTER",
sub conducerea prof.dr.ing. Adrian RETEZAN -
Presedinte, Jivajjin PIERSIC - President Elect i
dring. loan Silviu DOBOSI- Secretar.

Conferinta s-a desfasurat sub forma de mese
rotunde, cu acest prilej prezentandu-se in jur de 70
de lucrari.

» Simpozion stiintific INDAGRA- 2007

In cadrul expozitiei INDAGRA-2007, editia a Xll-a,
deschisd in perioada 7-11 noiembrie 2007, a fost
organizat de cétre PFACR simpozionul stiintific

INVITATIE / INVITATION

INDAGRA 2007

-

“iNpvember 7 - 11 Noiembrie 2007

itia @ Xll-a = 12" edition

“www.indogra.ro

La =i in agricultura s insindustria allmentar
Up-to-date in ogricalture’and the food indush

5 INDAGRA®

ECO AGRICULTURA
ROMAVICOLA
EXPO SUINICOLA

.Sisteme eco-eficiente de frig si aer conditions
aplicate in agriculturd si industria alimentara”. |
cadrul simpozionului au fost prezentate 1
comunicari tehnico-stiintifice de catre reprezentan
ai unor firme participante la manifestare (St
TERMOTEST IMPEX SRL, SC MIDAL GROUF
THERMOFIN, HOVAL ROMANIA, FRIGOTHER)
GROUP SRL) si de profesori si cercetatori stiintific
de la Universitatea Tehnicd de Constructii Bucures
si din Ministerul Mediului §i Gospodaririi Apelor.

Prof. dr. ing. Ana Maria BIANC}
Prof. dr. ing. Florea CHIRIA
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Chilled Water Fan Coils

VENTILO - CONVECTOARE

Verticale carcasate - FSU

* 8 modele - de la 1.92 la 10,5 kW

* sistem 2 tevi / 4 tevi

* dotate cu controller standard (3 viteze, on/off)

* optional: controlere mecanice/digitale, vana 3 cai

De plafon fals - MCW /MCW(HS)

* 7 modele - de la 2.06 la 10,7 kW

* sistem 2 tevi / 4 tevi

« optional: controllere mecanice/digitale, vana 3 cai
* disponibile si in varianta de inalta presiune (HS)

De tubulatura - YPHBC

* 7 modele - de la 2.06 la 10,7 kW

* sistem 2 tevi / 4 tevi

* dotate cu plenum spate si filtru G2

* optional: controllere mecanice/digitale, vana 3 cai

De tavan carcasate - YCHBC

* 4 modele - de la 1,92 la 10,7 kW

* sistem 2 tevi / 4 tevi

* dotate cu filtru G2, carcata vopsita electrostatic

* optional: controllere mecanice/digitale, vana 3 cai

Caseta refulare 4 directii - MCK

<7 modele -dela2la 11 kW
* sistem 2 tevi

» dotate cu pompa condens si controller LCD
» optional: vana 3 cai, racorduri flexibile

Verticale necarcasate - MVW

* 7 modele - de la 1,92 la 10,5 kW
« sistem 2 tevi / 4 tevi

* optional: controllere mecanice/digitale, vana 3 cai

De perete - WM

* 5 modele - de la 2,2 la 5,27 kW

« sistem 2 tevi

» dotate cu telecomanda LCD

* optional: vana 3 cai, pompa condens

* Sunt indicate puterile de racire totala, in kW, sistem 2 tevi
(conditii Eurovent 7/12 C, treapta maxima ventilator)
- pentru informatii detailate consultati catalogul complet.

CITIZEN

AIR CONDITIONING SYSTEMS

CLIMA

Garantie completa - 2 ani

Reprezentant exclusivin Romania:
SIMPLEX International SRL

Str. Leon Voda nr. 18, Sector 4, Bucuresti
Tel/Fax: 021/330.86.95; 50; 63

MAkil: ATO0 244 BAF ATAA m a2 Aaa
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Ganduri de toamna

Contrar snoavei:

— ce faci, mai vere,
gsdzi si géndesti?

— ba, numa sad !

si cum n ultima
vreme am timp sa
gandesc, si mai si
citesc, am alunecat in
plasa lui Caragiale,
care spunea ca
~pentru un roman care
stie citi, cel mai greu
lucru e sd@ nu scrie”.
Dar, la a scrie ce gandesti este o atentionare din
partea lui Buzura, care in unul din romanele sale
enunta ,prima lege a supravietuirii: sa nu gandesti;
iar daca totusi nu te poti abtine, atunci obignuieste-
te sa taci; si daca ti-e imposibil sa taci, nu-ti mai
raméane decat ultima sansa: sa spui invers decat
ai gandit”. Am gasit un antidot, spus de Camus,
Jibertatea este dreptul de a nu minti” si, cum m-
am considerat tot timpul un om liber, mi-am lasat
géndul sa navigheze catre domeniul cel mai
apropiat mie, cercetarea de dezvoliare
tehnologic&. Pentru a-mi sustine géndurile am
apelat la vorbele de spirit ale unor mari
personalitati din cultura mondiala, in care i-am
inclus, cum este natural, si pe romani.

Daca aveti curiozitatea sa intrebati oameni din
actuala generatie, dintr-un institut, care au fost
preocuparile si realizarile generatiei anterioare ei,
veti avea deziluzia sa constatati dezinteresul pe
care 1l au pentru trecut si mai ales putinul pe care
il cunosc din patrimoniul de cunostinte acumulate
in timp. In schimb, am observat tendinta de
admiratie fatd de cercetatorii straini si, ca urmare,
increderea in capacitatea proprie mult subestimata.
Si totusi, nu pare a fi un ,narav’ nou, pentru ca,
iata ce afirma Radulescu-Motru inca din anul 1943:
»un publicist roman, filosof, critic literar, economist,
politician nu se refera la aceea ce au publicat alti
romani inaintea lui; daca se refera la cineva, atunci
se refera la straini, si nu la romani”.

Vladimir Ghika, monseniorul, afirma ca: “faptele
de azi nu sunt decat ideile de ieri”, ceea ce
reprezinta si o stare de continuitate sau, altfel spus,
traditie. Oare nu de aceea se invatad istoria Tn
scoli? Zic eu, aga, intr-o interpretare libera, ca
istoria ne ajutd sa putem face un echilibru intre

Head. MWarnias Peculea

trecut si prezent, sa stim cine suntem si ce
posibilitati avem sa ne orientam spre viitor.

Desprind din trecut spusele lui Gheorghe
Baritiu, Tn anul 1887: ,un popor sarac este s
ramane in veci sclavul altora”. Avem totusi ¢
bogatie si ea se datoreaza culturii noastre, culturz
care si-a pus amprenta si pe dezvoltarea stiinte
noastre, dandu-i originalitate si valoare. Cu o alt¢
exprimare, dar cu acelasi inteles, Radulescu-Motrt
spune: ,scrisul in limba materna are caracte:
personal, original; scrisul in neologisme este
conventional. Prezenta numeroaselor neologisme
impune predilectia pentru frazele clisee”. Conside:
ca unica sansa de a scapa de saracia amintita de
Gh. Baritiu este s& ne bazam pe bogatia culturi
stiintifice, care ne apartine, si In special pe
aplicarea ei pentru dezvoltarea social-economicz
a noastra (a tarii noastre).

Istoria ne spune c-am avut, si eu zic ca avem
oameni de valoare, ceea ce ne Indreptateste si
avem incredere in noi, iar increderea in noi ¢
capeti pe masura succeselor din activitatee
profesionala, activitate in care trebuie sa ai grije
sa te angajezi In limita capacitatii proprii, astfe
ca ce faci sa faci bine. Buna cuviinta din popo
spune ,sa-ti cunosti lungul nasului”. Bette Midle!
spunea: ,am standardele mele. Ele pot fi joase
de acord, dar le am”.

Feriti-va de ,nestiinta care e totdeauna gata sz
se admire” si nu uitati de afirmatia lui Pasteur, c¢
.Nu este nevoie sa fii un geniu ca sa infaptuiest
lucruri mari, nu e nevoie sa fii deasupra oamenilor
ci alaturea de ei”. Recunoaste-ti valoarea ta real:
si cauta ca In relatiile internationale ele sa se
bazeze pe cooperare, si nu sub forma unui simplt
contract, o simpla angajare. Aceasta inseamna cz
prin activitatea ta sa obtii nu numai un ,onorariu”
ci sa ai si o participare la beneficiile pe care le
aduce aplicarea cunostintelor tale. Acelasi lucrt
ne lasa sa intelegem si Einstein, care ne
indeamna: ,nu incerca sa ajungi un om de succes
ci un om de valoare”. Succesul este al momentului
valoarea este perena.

*

Profesorul meu de istorie, de la liceul din Sibiu
Somesan, ne atragea mereu atentia ca ,istoria s¢
repetd” si Ramnicu (numele institutului se
adapteaza timpurilor, a localitatii roméane) nu face
exceptie: putem spune ca fiecare generatie igi are
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pilotul ei, ceea ce simplifica lucrurile, Tn sensul ca
nu trebuie sa vorbim de generatii, ci de piloti.
Ceea ce a consacrat Ramnicul a fost pilotul
industrial pentru separarea si producerea apei
grele. Pilotul a verificat in totalitate cercetarile care
au stat la baza proiectarii si constructiei lui, apoi
a devenit o instalatie de demonstratie pentru
castigarea increderii beneficiarului si, in final, o
scoala pentru viitorii operatori ai instalatiei

“industriale. Daca 1i dam crezare lui Somesan, al

doilea pilot si generatia Iui ar trebui sa-l urmeze,
sa ridice cunostintele pe o treaptd ierarhica
superioara si sa respecte astfel o traditie.

O observatie: pilotul, la Tnceputul activitatii, este
tot o scoald, dar pentru cei care l-au conceput.
Pilotul este o sursa infinitd de cunostinte si, cum
spunea Aristotel: ,ceea ce invatam sa facem,
invatam facand”, si, dupa ce stii transmiti mai
departe, in sensul celor spuse de Montaigne: ,e
frumos s& nveti teorie de la acei care cunosc bine
practica”. Este crucial sa realizezi un ,dialog”
permanent cu instalatia si vei avea astfel un
partener sincer si cooperant. Valoarea unei
experiente este cel mai sugestiv redata de Einstein,
care afirma ca ,singura sursd a cunoasterii este
experienta” si tot el afirmd in continuare:
.cunoasterea este experienta; orice aliceva este
informatie”. Syrus, acum 2000 de ani, afirma: ,orice
incerci, gandeste-te unde ajungi” si, mai inaintea
lui cu 5 secole, Caius Coriolanus te sfatuia ca
~nvingatorii nu au dreptul sa osteneascd”, asa ca
dati pilotului ce este al pilotului !

In munca aceasta de cercetare continua ai
mereu un dusman intern: rutina, pe care R.
Fenyman a descris-o cu mult umor: ,tocmai am
inventat un dispozitiv antigravitational: se numeste
scaun”. Va las pe Dumneavoastrd sa Tntelegeti
cum poate fi evitatd rutina, ascultandu-l pe
J.J. Rousseau: ,nu suntem curiosi decat pe
masura culturii noastre”, care poate fi completat
cu ce zicea Balzac: ,a fi incapabil de entuziasm
este un semn de mediocritate”.

*

Viata este o continua schimbare, cu salturi mai
bruste, cu evolutii mai line, totul influentat de faptul
ca ,noi suntem supt vremi”, vremi cu tendinte azi
de individualizare. Cei din afard vad doar efectele
activitatii noastre, cat timp cauzele anumitor
esecuri, datorate si riscului, trebuie analizate doar
de cei din interior, singurii care pot schimba in bine

-0 situatie. Si tot din popor se stie ca ,este ugor sa

faci o schimbare, greu este sa aduci o
fmbunatatire”, moment cand este nevoie de
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Instalatie experimentald de separare a izotopilor.
De la generatia veche la generatia noud — de la deuterium la
tritium.
solidaritate si de o personalitate sa-i uneascé pe
oameni. David Hume ne spune ca ,cea mai mare
putere data omului este aceea de a organiza
gandirea altora”, iar Thiers completeaza: ,sa
guvernezi inseamna sa prevezi’. A guverna o
organizare cu efect benefic si peren ne-o
recomanda De Santis, care ne spune ca ,0 natiune
este cultd nu cand are multi oameni culti, ci cand
cultura devine un ritm interior al natiunii Tntregi”.
Pentru aceasta rolul scolii este definitoriu si ne-a
fost semnalat de Radulescu Motru, prin afirmatia
ca ,avem personalitati izolate, dar Tnca nu s-au
ivit scoli”.

Indraznesc s afirm, |a nivelul discutiei noastre,
ca pilotul este 0 asemenea scoald, care induce o
mentalitate, ne demonstreaza superioritatea
lucrului in echipa fata de cel individual si ¢a izvorul
nesecat de cunostinte care rezulta din experimen-
tarea lui, creeaza viitorii experti. Nu-mi pot imagina
o cercetare fara risc si il citez pe O. Paler: ,nu
cunosc nici o opera mare facuta din prudentd” si
Syrus ,nici un fricos nu ajunge la un loc de frunte”;
cat despre lucrul la care te-ai angajat, Ovidiu ne
spune ca ,sfarsitul incununeaza opera” si zic, din
proprie experienta, ,Doamne, ce efort cere
finisarea unei lucrari”.

Si tot de la Syrus citire: ,discutandu-se prea
mult, adevarul e lasat la o parte”, asa cum toti, In
urma activitatii noastre, speram intr-o schimbare
(in bine); pentru a fi mai usoara asteptarea sa

inaltdm ruga Sfantului Francisc: ,Dumnezeule,

da-mi puterea de a accepta lucrurile pe care nu
le pot schimba”.

Bucuresti, 10.08.2007
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